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Rencontres entre générations,
découvertes des coulisses de la
compétition, discussions ouvertes sur la
santé mentale, échanges autour de
l'orientation et de la formation, ce premier
semestre a été dense, riche et porteur de
sens.

Six événements organisés sur le terrain, en
France et en Espagne, au service de nos 3
piliers : santé mentale, environnement et
éducation. 
Des moments forts qui confirment notre
volonté d'agir concrètement et durablement,
bien au-delà de la piste

Le 2 mai dernier, aux Roches Blanches à Cassis, nous avons

réuni 15 dirigeants et leaders issus de différents horizons

pour une table ronde en format restreint autour du thème :

« Oser parler de soi : l’authenticité comme levier de

leadership. »

Animée par Anne Cazaubon, experte en intelligence

émotionnelle, et Cédric Tranchon, ancien pilote de chasse

et leader de la Patrouille de France, cette rencontre a

favorisé des échanges sincères et confidentiels autour des

enjeux du leadership, de la confiance et de

l'authenticité. 

Un temps de réflexion et de partage qui a permis à chacun

de prendre du recul sur son parcours et de mettre en

lumière l'importance de l'humain dans la performance

durable.

Dans la continuité de notre charte RSE, nous avons lancé cette
année notre collection upcyclée en partenariat avec
l'atelier Lilokawa. Plutôt que de jeter nos anciens team kits
et équipements de course, nous avons choisi de leur offrir une
seconde vie en les transformant en pièces uniques, sacs
polochons, trousses de toilette et housses d'ordinateur,
fabriquées à la main en France par des artisans en ESAT.
Cette initiative illustre concrètement notre engagement zéro
déchet et notre volonté de conjuguer performance sportive
et responsabilité environnementale. Chaque pièce raconte
une histoire, celle d'une saison, d'un circuit, d'une équipe, et
continue de vivre bien au-delà de la piste.

Cette année, nous avons organisé deux journées d'immersion
dans le cadre de notre pilier éducation et formation, en avril au
Circuit de Barcelona-Catalunya avec des jeunes de la Mission
Locale de Perpignan, et en juin dans les paddocks des 24 Heures
du Mans avec des collégiens de l'AFEV.
Au programme : visite du box, découverte du paddock, échanges
avec mécaniciens, ingénieurs et membres du staff, et pour
Barcelone, un atelier d'orientation animé par une coach
professionnelle.
Deux expériences pour montrer que derrière la performance
sportive se cachent des femmes, des hommes et une multitude
de métiers accessibles à tous.

3 mois pour 
agir
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Table  ronde  Cassis  :  oser
parler  de  soi
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 Chiffre  Clé
À l'occasion des 24 Heures du Mans, TDS Racing Impact a

poursuivi son engagement en faveur de la santé mentale

avec une table ronde ouverte au public, intitulée :

« Derrière le casque : quand la quête de réussite pèse

sur la santé mentale des jeunes. »

Organisée dans la continuité de notre partenariat avec la

Fondation FondaMental, cette rencontre a réuni quatre

intervenants aux profils complémentaires : 

Sami Meguetounif, jeune pilote automobile chez TDS

Racing, engagé en ELMS, et Tristan Gommendy, pilote

expérimenté, ont apporté leurs témoignages de sportifs de

haut niveau face à la pression de la compétition. 

Estée Jaillon, experte MyMood, et Ariel Frajermann,

psychiatre, ont quant à eux apporté un éclairage expert sur

les outils et ressources concrets pour préserver sa santé

mentale dans les environnements de performance.

Cette complémentarité entre vécu sportif et expertise

clinique a permis d'aborder le sujet avec authenticité et

profondeur, une initiative qui illustre notre volonté de placer

durablement l'humain au cœur de la performance. 

“Derrière le casque”

Quand  le  paddock  s'ouvre  à la
jeunesse


